Jaarverslaq 2024

Dames en heren,

In memoriam.

Op 22 juni 2024 overleed ons bestuurslid Adri van Sligtenhorst. Op enthousiaste wijze heeft hij
zich ingezet voor onze vereniging. De financién waren bij hem in goede handen. Niet dat hij de
knip dicht hield maar hij wilde wel een goede argumentatie voordat hij ermee instemde.
Daarnaast sprak hij graag over z'n jeugd, hoe hij opgroeide in Barneveld en z'n Ans ontmoette.
Daar er meerdere bestuursleden ook hun hele leven in Barneveld wonen ontspon zich vaak een
levendig gesprek waar de autochtone Barnevelder nog weer wat van kon opsteken.

Wij kijken terug op een mooie tijd met Adri in het bestuur en dankbaar voor wat hij voor ons
betekende. ‘

1. Het bestuur.

Het Algemeen Bestuur vergaderde in 2024 6 keer. Het Dagelijks Bestuur vergaderde 12 keer,
enkele keren met de uitvaartleider. Zo nodig zijn er bijeenkomsten geweest met een enkele of
meerdere medewerkers. Deze bijeenkomsten worden door het DB voorbereid en belegd.

In 2024 hebben wij afscheid genomen van B. Dekker. Gedurende een periode van 49! Jaren
heeft hij zich voor onze verenging ingezet. Met name de financién zijn vele jaren door hem als
1¢ penningmeester beheerd. In zijn periode heeft de vereniging een grote financiéle reserve
opgebouwd. Niet alleen door een consistent beleid waarbij op de kleintjes worden gelet maar
ook door de positieve resultaten op verantwoorde wijze te beleggen in een aandelenportefeuille
en vastgoed. Hierdoor is de vereniging gewaarborgd van een inkomstenbron, ook al zouden wij
een periode geen uitvaarten verzorgen. Daarnaast kunnen wij mede hierdoor nog steeds de
grondslag waarop onze vereniging rust gestand doen. Dit betekent dat wij tot de dag van nu
uitvaarten kunnen verzorgen op basis van goed nabuurschap tegen kostende prijs.

Inmiddels is het aantal bestuursleden verminderd. Voor nu is dat nog geen probleem, mede
doordat mevrouw Van Sligtenhorst-Dekker nu deel uitmaakt van het bestuur. Voor de toekomst
is echter het aantal bestuursleden wel een punt van aandacht.

2. Het aantal uitvaarten.
In het jaar 2024 zijn 73 uitvaarten door onze vereniging verzorgd. In 2023 waren dat er 64. Wij
gaan in onze begroting uit van 80 uitvaarten per jaar.

3. Het personeel.

Per 1 januari 2024 hebben wij 1 administratief medewerkster, 1 juridisch adviseur, 2
serveersters — interieurverzorgsters t.b.v. het rouwcentrum, 1 interieurverzorgster voor het
kantoor, 2 medewerksters laatste verzorging, 1 assistent-uitvaartleider en 3 medewerkers voor
diverse werkzaamheden en chauffeurswerk.

De heer Van Spijkeren verzorgt voor ons als zelfstandig uitvaartleider de uitvaarten. Indien de
omstandigheden daarom vragen kunnen ook andere uitvaartleiders worden ingezet.

Het “dragersteam” is in 2018, mede gezien de gevorderde leeftijd, gestopt met haar
werkzaamheden. Wanneer een familie niet zelf wil dragen worden hiervoor studenten ingezet
die dit werk zeer professioneel en met respect uitvoeren. Wij werken hiervoor samen met
Ferentes.
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4. Financiéle administratie.

De jaarrekening 2024 is opgesteld door Vallei Accountants & Adviseurs te Barneveld.

De jaarrekening is voorzien van een samenstelverklaring en is besproken met een deel van het
bestuur.

Bestuurlijk zijn de heer C.A. Aelbers en mevrouw A. van Sligtenhorst-Dekker in dit verslagjaar
eindverantwoordelijk voor het door onze vereniging gevoerde financiéle beleid.

5. Ledenadministratie.

De ledenadministratie wordt sinds 1 januari 1995 bijgehouden door mevrouw A. van
Sligtenhorst-Dekker.

Tot 2000 konden wij gebruik maken van gegevens welke ons door de Burgerlijke Stand van de
gemeente Barneveld werden verstrekt. In het kader van de Wet Bescherming
Persoonsgegevens is het de gemeentelijke overheid onmogelijk gemaakt deze gegevens nog
aan ons te verstrekken. Wij willen daarom ook nu onze leden dringend vragen bij eventuele
verhuizing of andere wijziging van persoonlijke gegevens, dit door te geven aan de
ledenadministratie.

Wi moeten helaas constateren dat het aantal leden licht is teruggelopen. Wij hopen uiteraard
dat deze tendens stopt en dat wij weer mogen groeien in ledenaantal. Juist in de steeds meer
commerciéle uitvaartbranche is een grote onafhankelijke uitvaartvereniging van het grootste
belang.

6. Ledenwerving.

Het blijft belangrijk dat wij steeds weer nieuwe leden mogen verwelkomen. Willen wij als
vereniging onafhankelijk van een uitvaartonderneming of verzekeraar werkzaam kunnen blijven
is het van belang dat de vaste kosten gedekt worden uit “gegarandeerde” opbrengsten. De
contributie is zo'n component.

7. Garage.

In 2014 hebben wij een opslag/stallingsruimte in gebruik genomen op bedrijventerrein “De
Briellaerd” te Barneveld. Deze ruimte is voorzien van alle benodigdheden zodat wij 2
rouwauto’s, maar ook de kisten en andere benodigdheden netjes kunnen stallen c.q. opslaan.
De garage aan de Rozenstraat te Barneveld wordt verhuurd.

8. De Briellaerd.

Inmiddels bezit onze vereniging 6 units (3x begane grond + 3x verdieping) van het
bedrijfsverzamelgebouw gelegen aan de Anthonie Fokkerstraat 61 te Barneveld. Vijf units
worden verhuurd of zijn hiervoor beschikbaar, de andere unit hebben wij, zoals hierboven al
vermeld, zelf in gebruik,

In 2019 is in een ander daar vlakbij gelegen verzamelgebouw, BarnBox genoemd, een
garagebox aangekocht. Deze wordt gebruikt voor het stallen van een derde auto.

9. Het uitvaartcentrum.

Sinds de opening van het gemeentelijk rouwcentrum heeft onze uitvaartvereniging "De Laatste
Eer" het beheer voor de gemeente Barneveld uitgevoerd.

In 2020 heeft de gemeenteraad besloten het rouwcentrum te gaan ver(nieuw)bouwen. In 2021
en 2022 hebben hierover een aantal gesprekken gevoerd en zijn er concrete plannen gemaakt.
De vernieuwbouw heeft inmiddels in de 1° helft van 2023 plaatsgevonden. Door de gemeente



—=m%=5 UITVAARTVERENIGING

{ FER &

Barneveld is een beheerder/cosrdinator aangesteld door de benoeming van mevrouw
Wattimena. Met haar onderhouden onze medewerkers goede contacten. Helaas moeten wij
vaststellen dat dit op bestuurlijk niveau moeizaam is. Ondanks herhaalde verzoeken heeft de
toegezegde evaluatie die voor juni 2024 was toegezegd, nog niet plaatsgevonden.

10. De rouwauto’s.

De vereniging heeft lang de beschikking gehad over twee rouwauto’s van het merk Mercedes:
een grijze en een zwarte. Deze auto’'s worden met name ingezet voor het vervoer van
overledenen. Vanwege de strengere milieueisen en de leeftijd van de zwarte rouwauto, is
besloten om deze te verkopen.

Daarnaast beschikt de vereniging over een speciaal voor ons werk als uitvaartvereniging
ingerichte bestelwagen ook van het merk Mercedes. Deze is voorzien van allerhande
materialen en hulpmiddelen die nodig zijn om de overledene te verzorgen en op te baren.

11. Het kantoor.

Sinds 2008 is onze vereniging eigenaar van de woning Johan de Wittlaan 15 met daarbij
kantoorruimte welke is gelegen aan de Hugo de Grootlaan.

De woning wordt momenteel verhuurd. De kantoorruimte wordt gebruikt door onze
medewerkers en het bestuur.

Dit kantoor is in 2022 geheel gerenoveerd. De vergaderruimte en werkruimte zijn aan de eisen
van de tijd aangepast. Er zijn voldoende aansluitingen voor elektronische apparaten en ook
kunnen er voldoende computers, laptops, printers e.d. aan het vernieuwde netwerk worden
aangesloten. Er is nieuw meubilair aangekocht zoals tafels, bureaus en stoelen.

Ook zijn de computers vernieuwd en voldoen weer aan de specificaties van deze tijd. Ook wordt

de data op veilige wijze opgeslagen en is er een back-up.

12. Enkele cijfers.

Omschrijving 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 (2020(2021| 2022 (2023|2024
Aantal uitgevoerde opdrachten 88 98 73 98 83 | 100 | 98 | 75 | 91 83 64 | 73
Aantal begrafenissen 81 13 59 86 71 86 73 66 | 77 69 47 | 58
Aantal crematies 7 13 14 12 12 14 25 9 14 14 17 | 15
Percentage crematies 8% | 13% | 21% | 12% | 14% | 14% | 26% | 12% | 15% | 17%| 27% | 21%
Aantal opdrachten uitvaarten mannen 37 47 37 48 39 42 39 | 41 | 41 39 28 | 32
Aantal opdrachten uitvaarten vrouwen 51 51 36 50 44 58 59 34 | 50 44 36 | 41
Aantal leden 63 58 49 68 53 70 61 | 45 | 68 66 39 | 47
Aantal niet-leden 25 40 24 30 30 30 37 | 30 | 23 17 25 | 26
Percentage niet leden 28% | 41% | 33% | 31% | 36% | 30% | 38% | 40% | 25% | 20%| 39% | 36%
Gemiddelde leeftijd overledenen 80,5|78,7 (803|809 (81,2]|83,8|80,2(823|83,6| 84,8 |85,0(84,4
Gemiddelde leeftijd overleden mannen 77,6 | 75,6 (79,1|79,2|80,4|808|755(81,2)|80,4| 84,1 |81,5]83,9
Gemiddelde leeftijd overleden vrouwen 82,6 | 81,6 | 81,5 | 82,5 (82,00| 86,1 | 83,3 |83,7|86,2| 85,4 |87,8|84,9
Leeftijd jongste man 57 50 52 0 55 55 17 (44 | O 49 68 | 57
Leeftijd jongste vrouw 55 59 56 42 33 56 33 | 43 | 65 57 73 | 62
Leeftijd oudste man 100 | 97 90 98 97 98 97 [ 99 |105| 106 | 95 | 98
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13. Trends en ontwikkelingen.

Wi zien nog steeds een toename in het aantal zelfstandig werkende uitvaartondernemers.
Concurrentie is geen verkeerd woord. Het is goed dat mensen kunnen kiezen. De ene
uitvaartondernemer richt zich meer op mensen met een bepaalde levensovertuiging en geeft de
voorkeur aan traditionele uitvaarten, een andere richt zich (veel) meer op alternatieve vormen
van afscheid nemen. Dat uit zich niet alleen in de keuze voor of wel begraven of cremeren, ook
de invulling van de dag van afscheid wijzigt.

Hoewel landelijk gezien het aantal begrafenissen steeds minder wordt omdat er wordt gekozen
voor cremeren, in onze omgeving zie je dat niet terug in de cijfers. In Barneveld en omgeving
blijft het percentage crematies ver achter bij het landelijk gemiddelde.

Wat betreft het begraven zien wij een toename van het aantal overledenen die worden
begraven op een natuurbegraafplaats. Daarbij zie je ook dat de traditionele grafkist wordt
vervangen door en mand.

Wij verzorgen afscheidsdiensten niet alleen in het gemeentelijk rouwcentrum maar ook op
andere locaties. Heel positief zijn wij dat betreft over de Emmauskerk in Barneveld. Prachtige
zalen, goede audiovisuele middelen en samenwerking met de koster en kerkrentmeesters
maakt dat wij deze locatie graag aanbevelen.

Wat betreft het personeelsbestand is een start gemaakt met de werving van met name nieuwe
medewerkers die allerlei taken binnen het uitvaartwezen willen verrichten. Op deze wijze hopen
wij met een niet te groot maar wel zeer betrokken aantal medewerkers uitvaarten te kunnen
blijven verzorgen naar de wensen van de overledene en zijn of haar nabestaanden.

Om dit te doen is het belangrijk dat wij al bij leven nadenken en met naasten praten over hoe
een afscheid plaats kan vinden. Want je wilt er eigenlijk liever niet van weten maar voor ons
allemaal geldt dat het eens zover is. Daarom promoten wij dit ook. Niet te pas en te onpas maar
als de gelegenheid zich voordoet.

Hebt u als lezer van dit jaarverslag hier al eens bij stil gestaan?

14. Tenslotte.

Aan het eind van dit jaarverslag willen wij eenieder bedanken, hetzij als medewerker, hetzij als
bestuurslid, werkzaam voor onze vereniging. Dat wij ook de komende tijd in goede
verstandhouding en gezondheid onze taken mogen verrichten.

Aldus vastgesteld op de Algemene Ledenvergadering van maandag 12 mei 2025

de secretaris,

)

De voorzitter,

M. Leeuwis. G. van der Bij.
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